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Проект
О внесении изменений и дополнений

в постановление администрации городского 

округа Мытищи от 24.08.2020 № 2675

В целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с требованиями действующего законодательства, в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования Московской области от 15.05.2009 № 1114 «Об утверждении примерных типовых штатных расписаний государственных образовательных учреждений Московской области и муниципальных образовательных учреждений в Московской области в части реализации ими основных общеобразовательных программ» (с изменениями от 31.08.2015 № 4637, от 23.01.2019 № 157 и от 08.02.2019 № 385), руководствуясь статьями 40 и 44 Устава муниципального образования «Городской округ Мытищи Московской области»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации городского округа Мытищи от 24.08.2020 № 2675 «Об утверждении примерных типовых штатных расписаний муниципальных образовательных учреждений городского округа Мытищи Московской области» (далее – постановление) следующие изменения и дополнения:

1.1. Таблицу 3 «Дополнительные штаты работников общеобразовательных учреждений городского округа Мытищи, финансируемые за счет средств местного бюджета» штатов общеобразовательных учреждений, финансируемых за счет средств бюджета городского округа Мытищи Московской области, утвержденных постановлением администрации городского округа Мытищи от 24.08.2020 № 2675, изложить в новой редакции в соответствии с приложением к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2020 г.

3. Заместителю главы администрации городского округа Мытищи                                        Е.Г. Глинкину опубликовать настоящее постановление на сайте органов местного самоуправления городского округа Мытищи. 
Глава городского округа Мытищи                                                   В.С. Азаров

Приложение 

к постановлению администрации 

городского округа Мытищи

от _____________  №__________
«УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

городского округа Мытищи 
от 24.08.2020  № 2675

Штаты общеобразовательных учреждений, финансируемые за счет средств бюджета городского округа Мытищи
Таблица 3

Дополнительные штаты работников общеобразовательных учреждений городского округа Мытищи, финансируемые за счет средств местного бюджета

	Наименование

должности
	Количество

ставок, ед.
	Разряд по тарифной сетке
	Должностной оклад (тарифная ставка), руб.
	Повышение тарифных ставок (должностных окладов)

	1. МБОУ СОШ № 6

	Специалист по охране труда 
	1
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	-

	ИТОГО:
	1
	
	
	

	2. МБОУ СОШ № 7

	Заместитель руководителя (директора) по учебной и учебно-информационной работе
	0,75
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	-

	Социальный педагог 
	0,5
	-
	
	-

	ИТОГО:
	1,25
	
	
	

	

	3. МБОУ СОШ № 12

	Педагог-организатор
	1
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	-

	Педагог дополнительного образования
	1
	-
	
	-

	ИТОГО:
	2,0
	
	
	

	

	4. МАОУ «Лицей № 15»

	Заместитель руководителя (директора) по учебно-информационной работе
	1
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	

	Ведущий инженер
	1
	-
	
	-

	Библиотекарь
	1
	-
	
	-

	Учитель-логопед
	0,5
	-
	
	20 %

	ИТОГО:
	3,5
	
	
	

	

	5. МБОУ «Гимназия № 16»

	Заместитель руководителя (директора) по организационным вопросам
	1
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	-

	Социальный педагог 
	1
	-
	
	

	Секретарь учебной части
	1
	-
	
	-

	ИТОГО:
	3,0
	
	
	

	

	6. МАОУ СОШ № 19

	Учитель-логопед  
	1
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	20 %, 25%

	Ведущий инженер
	1
	-
	
	25%

	ИТОГО:
	2,0
	
	
	

	

	7. МБОУ СОШ № 22

	Учитель-логопед  
	0,5
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	20%, 25 %

	ИТОГО:
	0,5
	
	
	

	

	8. МБОУ СОШ № 29

	Учитель-логопед  
	0,5
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	20 %, 25 %

	Инженер II категории (по эксплуатации оборудования)
	1
	-
	
	25 %

	ИТОГО:
	1,5
	
	
	

	

	9. МБОУ СОШ № 31

	Учитель-логопед  
	0,5
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	20 %

	Ведущий инженер
	1
	-
	
	-

	Делопроизводитель
	1
	-
	
	-

	Библиотекарь 
	1
	-
	
	-

	ИТОГО:
	3,5
	
	
	

	

	10. МБОУ МЛГ № 33

	Ведущий инженер
	1
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	20 %

	Делопроизводитель
	1
	-
	
	-

	ИТОГО:
	2,0
	
	
	

	

	11. МБОУ «Поведниковская СОШ»

	Заместитель руководителя (директора) по учебной работе
	0,25
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	25 %

	Заместитель руководителя (директора) по административно-хозяйственной работе
	1
	-
	
	25 %

	Библиотекарь
	0,5
	
	
	25 %, 30 %

	Инженер II категории (по эксплуатации оборудования)
	1
	-
	
	25 %

	Секретарь учебной части
	0,5
	-
	
	-

	ИТОГО:
	3,25
	
	
	

	

	12. МБОУ «Марфинская СОШ»

	Учитель-логопед  
	1
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	20 %, 25 %

	ИТОГО:
	1
	
	
	

	

	13. МБОУ «Школа для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»

	Водитель
	1
	5
	в соответствии с Положением об оплате труда
	-

	ИТОГО:
	1
	
	
	

	

	14. МБОУ для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Мытищинская школа музыкального воспитания»

	Младший  воспитатель (ночное дежурство)
	1,75 на каждую группу-квартиру
	-
	в соответствии с Положением об оплате труда
	20 %

	Настройщик музыкальных инструментов
	1
	6
	
	20 %

	ИТОГО:
	-
	
	
	

	


Начальник Управления образования                                                                                      Н.М.Гречаная
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